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Stilling: Juniortrener – Team Asker (langrenn) 

TEAM ASKER 

 

Vil du bidra til å skape skiglede, utvikling og fellesskap for unge langrennsløpere? 

Team Asker søker en engasjert og motiverende juniortrener som ønsker å være med å utvikle vårt 

langrennsteam videre. 

Om Team Asker 
Team Asker er et junior-samarbeid innen langrenn mellom: 

• Asker Skiklubb - https://www.asker-skiklubb.no/ 

• Dikemark IF - https://www.dif.no/ 

• Gui SK - https://www.guisk.no/ 

Teamet drives av engasjerte foreldre i samarbeid med klubbene, og har som mål at flest mulig 
skal være med lengst mulig. Vi legger til rette både for utøvere som ønsker å satse mot toppen, 
og for de som først og fremst ønsker et godt treningsfellesskap. 

Om juniorgruppa 

• Antall utøvere: i overkant av 20 (fra treningsmedlemmer til utøvere som satser på gode 
resultater i Norgescup) 

• Treningsarenaer: Hovedarena er anlegget på Solli, men treninger gjennomføres i 
området fra Holmenkollen til Konnerud 

Organisering og rapportering 

• Oppdragsgiver: Asker Skiklubb 

• Trener rapporterer til sportslig ansvarlig i Team Asker 

Arbeidsoppgaver 

• Planlegge og gjennomføre treninger og samlinger for juniorgruppen 

• Følge opp utøvere individuelt og i gruppe 

• Bidra til et inkluderende og motiverende treningsmiljø 

• Samarbeide med foreldre, støtteapparat og klubber 

• Delta på samlinger og renn etter behov 
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Kvalifikasjoner 

• Erfaring som trener og/eller aktiv innen langrenn er en fordel 

• Trenerutdanning er ønskelig, men ikke et krav 

• Gode samarbeidsevner og evne til å motivere ungdom 

• Strukturert og pålitelig 

• Politiattest må fremlegges 

Personlige egenskaper 

• Du brenner for å utvikle både mennesker og utøvere 

• Du er positiv, inkluderende og tydelig 

• Du evner å tilpasse oppfølging til ulike ambisjonsnivå 

Vi tilbyr 

• En meningsfull trenerrolle i et inkluderende miljø 

• Mulighet til å påvirke og utvikle et voksende team 

• Fleksibel arbeidshverdag 

• God støtte fra engasjerte foreldre og samarbeidende klubber 

• Godtgjørelse etter avtale 

Omfang: Deltid 
Oppstart: Snarest mulig 

Søknad og kontakt 
Send en kort søknad og CV til omw@dif.no 
For spørsmål, kontakt Øyvind Matheson Wergeland - 95161688 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 


